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Prot. 0000721 del 09/02/2024
W1-2 (Uscita)

OGGETTO: Awviso interno/esterno per la selezione di figure professionali da incaricare nel ruolo
di VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ con inquadramento economico all’interno del 10% dei
costi tecnici di gestione. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi

CUP: D94D22004930006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la propria Determina prot. 720/VI-2 del 09/02/2024 con la quale & stata avviata la procedura di selezione
di n°1 Verificatore di conformita;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;





VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1
- Next Generation Classrooms;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q.

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente
incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli
allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi;

CONSIDERATO che l'incarico di “verificatore della conformita” & una attivita strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul
progetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 34 del 14/02/2023 di adesione al progetto o pilu in generale al
piano PNRR nella sua complessita;



VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 161 dell’'08/02/2023 di adesione al progetto o
pil ingenerale al piano PNRR nella sua complessita;

VISTO il comma 1 dell’art. 114 del DIgs 36/2023 che recita: L’esecuzione dei contratti aventi ad oggetto
lavori, servizi o forniture e diretta dal RUP, che controlla i livelli di qualita delle prestazioni. Il RUP,
nella fase dell'esecuzione, si avvale del direttore dell'esecuzione del contratto o del direttore dei
lavori, del coordinatore in materia di salute e di sicurezza durante I'esecuzione previsto dal decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81, nonché del collaudatore oppure della commissione di collaudo o del
verificatore della conformita e accerta il corretto ed effettivo svolgimento delle funzioni affidate;

VISTO il comma 7 dell’articolo 114 del Dlgs. 36/2023 che recita: Per i contratti aventi ad oggetto servizi e
forniture le funzioni e i compiti del direttore dell'esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP, che
provvede, anche con I'ausilio di uno o piu direttori operativi individuati dalla stazione appaltante in
relazione alla complessita dell’appalto, al coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico
contabile e amministrativo dell'esecuzione del contratto

VISTO: il comma 5 dell’art. 116 del Dlgs. 36/2023 che recita: “Per i contratti di servizi e forniture la verifica di
conformita é effettuata dal RUP o, se nominato, dal direttore dell’esecuzione. Per servizi e forniture
caratterizzati da elevato contenuto tecnologico oppure da elevata complessita o innovazione, le stazioni
appaltanti possono prevedere la nomina di uno o pit verificatori della conformita diversi dal RUP;

PRESO ATTO: del comma 1 dell’articolo 36 di cui all’allegato 11.14 del DIgs. 36/2023 che disciplina
I'esecuzione della verifica e in particolare recita: / contratti pubblici di forniture e di servizi
sono soggetti a verifica di conformita al fine di accertarne la regolare esecuzione, rispetto
alle condizioni e ai termini stabiliti nel contratto, alle eventuali leggi di settore e alle
disposizioni del codice. Le attivita di verifica hanno, altresi, lo scopo di accertare che i dati
risultanti dalla contabilita e dai documenti giustificativi corrispondano fra loro e con le
risultanze di fatto;

VISTO I’accordo di concessione prot. AOOGABMI/ M4C1I3.2-2022-961-P-13812 del 17/03/2023 tra
il Ministero dell’lstruzione e del Merito e I'lstituzione Scolastica DIREZIONE DIDATTICA
SETTIMO CIRCOLO SALVATORE DI GIACOMO per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Una scuola a misura di ogni bambino:
inclusione, innovazione e partecipazione”, CUP D94D22004930006, identificativo progetto
MA4C113.2-2022-961-P-13812 finanziato nell’'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8
agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 -
Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

PRESO ATTO del comma 4 dell’articolo 36 di cui all’allegato 11.14 del Dlgs. 36/2023 che stabilisce il termine
per I'avvio della verifica di conformita entro 30 giorni dalla ultimazione della fornitura;

DATO ATTO: della complessita delle procedure e dell’elevato contenuto tecnologico in esse contenute,
legato all’intervento intero piuttosto che ad ogni singola procedura;

RITENUTO: di non essere in possesso delle necessarie competenze per procedere alla verifica delle



procedure relative all’intero progetto;

RITENUTO: per quanto sopra, di poter nominare n° 1 verificatore della conformita in possesso della
esperienza e delle competenze necessarie per portare a termine la verifica;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “verificatore della conformita” per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto:

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle seguenti figure professionali esterne:

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno totale

Esperto per la verifica di conformita tecnica e 1 N° 17 ore
amministrativo/contabile della procedura

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € definito in conformita con la nota 2/2009 del
Ministero del Lavoro, ritenendo il ruolo del verificatore equiparabile al ruolo di consulente, ed € quantificata
in euro 70,00 omnicomprensive di ogni onere o contributo;

Art. 2 Compiti del verificatore della conformita

1) Richiedere al RUP la documentazione della procedura, gli atti di gara e quant’altro occorrente alla
certificazione della regolare esecuzione;

2) Verifica che il materiale consegnato corrisponda a quanto contenuto negli atti procedurali e sia
conforme con gli stessi e segnalare eventuali difformita;

3) Verificare che il valore del materiale da verificare sia congruo con gli atti amministrativo/contabili della
procedura e segnalare eventuali difformita;

4) Verificare che il materiale da verificare sia in regola con le leggi e la normativa del settore;

5) Prendere atto delle eventuali modifiche, contenute nel documento di stipula, in merito alle procedure e
ai tempi di verifica;

6) Prendere atto della documentazione procedurale/contabile/amministrativa/tecnica trasmessa dal RUP
per gli adempimenti legati alla verifica di conformita;

7) Procedere, secondo la normativa standard o secondo quanto stabilito nel contratto, agli interventi,
anche parziali e/o in tempi diversificati, di verifica del materiale consegnato, provvedendo alla verifica
della corretta installazione, del funzionamento, della rispondenza alle normative legislative in vigore;

8) Redigere processo verbale per ogni intervento parziale secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato
11.14 del Digs 36/2023;

9) Comunicare al RUP il termine delle attivita di verifica secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato
11.14 del DIgs 36/2023 e definire un incontro con lo stesso per redigere il verbale di verifica definitivo;

10) redigere il verbale di verifica finale secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato 11.14 del Digs
36/2023;

11) Redigere il certificato di verifica della conformita secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato 11.14
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del DIgs 36/2023;
12) Trasmettere la certificazione di verifica della conformita al RUP.

Articolo 3 Requisiti minimi di accesso e titoli richiesti

1. Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti):
a) Essere in possesso di Laura magistrale in una materia inerente alle tecnologie o comunque ai prodotti
acquisiti;
b) Essere in possesso delle COMPETENZE COMPROVABILI nei dei settori di intervento del progetto e nel
settore amministrativo/contabile;

2. Possono partecipare i candidati che, alla data di scadenza del bando:
abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

3. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

5. LUlIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Art. 4 Criteri di selezione

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, secondo la griglia di valutazione seguente:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI VERIFICATORE DI CONFORMITA’

n. da compilare da
riferi a cura del compilare
ment candidato a cura
o della
del CV commissione
TITOLI PUNTI




Al. Laurea specifica settore 10
Scientifico con voto fino a
99/110 (vecchio
ordinamento o magistrale)
A2. Laurea specifica settore 12
Scientifico con voto oltre a
100/110 (vecchio
ordinamento o magistrale)
A3. Laurea specifica settore 15
Scientifico con Lode (vecchio
ordinamento o magistrale)
A4. Laurea specifica settore 5
Scientifico Triennale (in
alternativa al punto A1, A2 e
A3)
A5. Diploma specifico settore 3
Scientifico Il grado in
mancanza di Laurea vecchio
ordinamento/ magistrale o
Triennale (in alternativa al
punto Al, A2, A3 e A4)
A6. Altra Laurea specifica affine 5
B1. Docenza universitaria 3 per ogni
coerente con la tipologia di anno
intervento Si valutano
massimo
2 anni
B2. Docenza scuola di ogni 1 per ogni
ordine e grado coerente con anno
la tipologia di intervento Si valutano
massimo
20 anni
B3. Pubblicazioni coerenti con la 1 per ogni
tipologia di intervento pubblicazi
one
Si valutano
massimo
4
pubblicazi
oni
B4. Specializzazioni, corsi di 2 per ogni
perfezionamento post titolo
/auream, master, etc., Si valutano
coerenti con la tipologia di massimo
intervento 5 titoli
C1. Pregresse esperienze di 1 per ogni
docenza in progetti su progetto
metodologie didattiche Si valutano
innovative massimo
10
progetti
C.2 Esperienza di attivita 1 per ogni




lavorativa specifica in esperienz
aziende del settore a
tecnologico Si valutano
massimo

5

esperienz

e

C.3 Pregresse esperienze in 1 per ogni
progetti affini FESR e PNRR incarico
con incarichi di Si valutano
progettazione e collaudo massimo

25

incarichi

TOTALE MAX 100

Art. 5 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento diidentita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 3

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 3

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Articolo 6: Durata dell’incarico
1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 17 ore, a decorrere dalla data della lettera di incarico o
del contratto di collaborazione.

Articolo 7: Corrispettivo e modalita di remunerazione
1. |l corrispettivo lordo & stabilito in € 70,00 (Euro settanta/00), inteso quale importo lordo stato. Per collaboratori
esterni, il corrispettivo € comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate.
2. |l corrispettivo verra erogato, subordinatamente all’avvenuto accreditamento dei fondi da parte del Ministero
dell’'Istruzione e del Merito, ad incarico regolarmente portato a termine, come specificato nello schema di lettera di
incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Articolo 8: Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00
del 26/02/2024, dovra contenere il seguente oggetto: “SELEZIONE VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ — PNRR
— Codice Progetto M4C113.2-2022-961-P-13812" e dovra essere inviata a questo Istituto con una delle seguenti
modalita:

e in busta chiusa all’indirizzo: Settimo Circolo Didattico “S. Di Giacomo” — via B. Longo n. 22, 80014 Giugliano in
Campania (NA) (in questo caso NON fara fede la data di spedizione); € ammessa la consegna diretta in busta
chiusa all’Ufficio Protocollo di Segreteria;

e via PEC, in formato digitale, all'indirizzo di posta certificata: naee361005@pec.istruzione.it : il messaggio di posta
certificata dovra avere come oggetto “SELEZIONE VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ — PNRR — Codice




Progetto M4C113.2-2022-961-P-13812".

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del
candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente
procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

La documentazione di cui al comma 34 dovra essere debitamente datata e sottoscritta dal candidato, pena
I’esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso
di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
I’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto
sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 9: Commissione di valutazione
La Commissione di valutazione delle candidature € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e
i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 10: Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso I'jter
descritto nei seguenti punti:

1 Personale interno in servizio presso la D.D.S. 7° Circolo Salvatore di Giacomo
fino al termine dell’anno scolastico alla scadenza del presente Avviso

2 Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche
(collaborazione plurima)

3 Personale esterno con esperienze professionali

Articolo 11: Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di



condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 12: Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, si forniscono le seguenti
informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica DIREZIONE DIDATTICA STATALE SETTIMO CIRCOLO
SALVATORE DI GIACOMO nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Paola Marchese, con sede in GIUGLIANO
IN CAMPANIA presso VIA BARTOLO LONGO N.22, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’'indirizzo PEC: naee361005@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica DIREZIONE DIDATTICA STATALE
SETTIMO CIRCOLO SALVATORE DI GIACOMO e stato individuato nella persona di Salvatore Chianese, raggiungibile
al seguente indirizzo e-mail: chianesesalvatore@hotmail.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 13: Responsabile del procedimento
1. Il Dirigente Scolastico DIRIGENTE & nominato quale Responsabile Unico del Procedimento, di cui all’art. 31

del D.Lgs. 50/2016, ai sensi della Legge 241/1990.

Articolo 14: Pubblicizzazione della procedura di selezione



1. Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, accessibile dal sito web
istituzionale avente URL https://www.settimocircologiugliano.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 15: Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 16: Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

F.to digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DIRIGENTE DOTT.SSA PAOLA MARCHESE

Allegati:
. Allegato “A”: format di domanda di partecipazione;
o Allegato “B”: griglia di autovalutazione;

o Allegato “C”: dichiarazione di insussistenza incompatibilita.



Allegato A — Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Paola Marchese

Direzione Didattica Statale Settimo Circolo Salvatore Di Giacomo
Via Bartolo Longo n. 22

Giugliano in Campania

Il sottoscritto ,natoil ___ / / a
, codice fiscale , residente nel
comune di ( ) all’indirizzo , cell.
, e-mail , in riferimento al bando prot.
del _/ / , in qualita di

O personale interno all’istituzione scolastica
O personale di altra istituzione scolastica
O esperto esterno

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione di un esperto (barrare la voce di interesse)

0 VERIFICATORE DI CONFORMITA’

in relazione agli interventi dui cui alla Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Azione 1 “Next generation classroom -
Ambienti di apprendimento innovativi”.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:
" indirizzo posta elettronica ordinaria:
" indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
= numero di telefono/cellulare: ,
autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
2. diessere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.Igs. 10 agosto 2018, n. 101.

pw

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 3378/VI-2 del
26.05.2023 e, nello specifico, di:

a. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b. avere il godimento dei diritti civili e politici;

c. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;



= @

possedere |'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali, ovvero di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali:

’

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

possedere il seguente titolo accademico o di studio: conseguito il
presso ;

Si allegano alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, e la fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante




Allegato B - Griglia di autovalutazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Paola Marchese

Direzione Didattica Statale Settimo Circolo Salvatore Di Giacomo
Via Bartolo Longo n. 22

Giugliano in Campania

Il sottoscritto compila, sotto la propria personale responsabilita, la
seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt.46 e 47
del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atti e mendaci dichiarazioni,
verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto dall’art. 76 del citato
D.P.R. n° 445.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI VERIFICATORE DI CONFORMITA’

n. da
riferimento compilare
del CV a cura del
candidato

da compilarea
cura della
commissione

TITOLI PUNTI

Al. Laurea specifica settore 10
Scientifico con voto fino a 99/110
(vecchio ordinamento o
magistrale)

A2. Laurea specifica settore 12
Scientifico con voto oltre a
100/110 (vecchio ordinamento o
magistrale)

A3. Laurea specifica settore 15
Scientifico con Lode (vecchio
ordinamento o magistrale)

A4. Laurea specifica settore 5
Scientifico Triennale (in alternativa
al punto A1, A2 e A3)

A5. Diploma specifico settore 3
Scientifico Il grado in mancanza di
Laurea vecchio ordinamento/
magistrale o Triennale (in
alternativa al punto Al, A2, A3 e

A4)
AG6. Altra Laurea specifica affine 5
B1. Docenza universitaria coerente | 3 per ogni
con la tipologia di intervento anno
Si valutano
massimo 2

anni




B2. Docenza scuola di ogni ordine | 1 per ogni
e grado coerente con la tipologia anno
di intervento Si valutano
massimo 20
anni
B3. Pubblicazioni coerenti con la 1 per ogni
tipologia di intervento pubblicazione
Si valutano
massimo 4
pubblicazioni
B4. Specializzazioni, corsi di 2 per ogni
perfezionamento post lauream, titolo
master, etc., coerenti con la Si valutano
tipologia di intervento massimo 5
titoli
C1. Pregresse esperienze di 1 per ogni
docenza in progetti su progetto
metodologie didattiche innovative | Sivalutano
massimo 10
progetti
C.2 Esperienza di attivita lavorativa | 1 per ogni
specifica in aziende del settore esperienza
tecnologico Si valutano
massimo 5
esperienze
C.3 Pregresse esperienze in 1 per ogni
progetti affini FESR e PNRR con incarico
incarichi di progettazione e Si valutano
collaudo massimo 25
incarichi
TOTALE MAX 100

Luogo e data

Firma del Partecipante




Allegato C — Dichiarazione insussistenza incompatibilita

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Paola Marchese

Direzione Didattica Statale Settimo Circolo Salvatore Di Giacomo
Via Bartolo Longo n. 22

Giugliano in Campania

Il sottoscritto ,nhatoiil / / a

, codice fiscale , residente nel
comune di ( ) all’indirizzo , cell.
, e-mail ,
in relazione all’incarico di (barrare la voce di interesse)

o VERIFICATORE DI CONFORMITA’

nell’ambito del progetto PNRR Scuola 4.0, Azione 1 “Next generation classroom”, codice autorizzazione M4C113.2-
2022-961-P-13812 con codice CUP D94D22004930006,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001, ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le
finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo e data Firma del Partecipante

Allegato:
. copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.



